附件1

哈尔滨市自然科学学术界
新时期领军人才评选办法
（哈尔滨市自然科学学术界新时期领军人才评审工作领导小组
二○○八年十二月十七日发布）
第一章  总 则

第一条  为积极营造“尊重劳动、尊重知识、尊重人才、尊重创造”的良好社会氛围和学术氛围，培养专业学科带头人和构筑学术高地，树立专业学科领军人才，巩固并推进我市科技人才可持续发展，激励和动员广大科技工作者热爱科技、投身科技、贡献科技，为全面提升哈尔滨市学术水平和创新型城市建设奠定人才和科技基础，决定开展哈尔滨市自然科学学术界新时期领军人才评选活动，并制定本办法。
第二条  哈尔滨市自然科学学术界新时期领军人才是在哈尔滨市自然科学领域里，在具体学科专业建设、科研学术造诣和学科人才建设等方面具有领先地位、贡献突出的中青年杰出人才。是我市自然科学学术领域崇高的荣誉称号，是对科技工作者长期工作积累和在专业学科中学术理论水平的综合评价。
凡在哈尔滨市行政区域内，在自然科学领域内从事基础科学、工程技术及相关工作的科技工作者，符合评选条件的均可参加评选。评选命名表彰活动每三年开展一次。
第三条  成立由市委、市政府主管领导任组长、市委组织部、市委宣传部、市人社局、市财政局、市科协等单位参加的哈尔滨市自然科学学术界新时期领军人才评审工作领导小组。领导小组办公室设在市科协，负责具体的组织工作。成立由院士和省内著名专家、学者组成的专家评审组，具体负责专业评审。
第二章 评选条件

第四条  热爱祖国，热爱社会主义，拥护中国共产党的领导，认真贯彻落实科学发展观，遵纪守法、品德高尚，具有“献身、创新、求实、协作”的科学精神和“坚持真理、诚实劳动、亲贤爱才、密切合作”的职业道德和良好学风，并具备以下条件：
1．具有较深的从业资历。在本学科理论性研究造诣深，具有较高的学术理论水平和较丰富的实践经验。
2．在学科中具有带头作用和自主创新精神，对本学科建设和发展具有重要推动作用。
3．学术上有突破，得到国内外学术界公认。其学术成果被国内外权威检索工具和同行广泛引用，处于国内外学术界领先水平，获得相应科学技术奖励。
4．有较高的威望和影响力。热心我市学术繁荣事业，在建设学术高地、加强学术交流、引领学科发展、活跃学术氛围、培养科技人才以及倡导良好学风等方面成绩显著，贡献突出，得到社会或同行认可，在学术建设方面享有盛誉。
5．在促进科技与经济的紧密结合，推动科技进步、经济建设和社会发展方面，取得显著的经济效益和社会效益。
第三章 评选原则

第五条  坚持公开、公正、公平和择优的原则。
第六条  坚持重点面向为哈尔滨市学科发展以及经济社会发展做出突出贡献科技工作者的原则。
第七条  坚持鼓励生产科研一线科技工作者的学术理论发展的原则。
第四章 评选程序

第八条  基层推荐。各市级学术团体、科协组织及大学科研院所等有关单位负责本系统、本单位的推荐工作。经初评后，填写哈尔滨市自然科学学术界新时期领军人才申报表，会同个人工作成就总结（时限为近10年左右）并附佐证材料，一式二份装订上报。
第九条  资格审核。由评审工作领导小组办公室负责审核参评人选资格。
第十条  名额确定。每届按参评人员的15%左右评出不同专业学科学术领军人才。
第十一条  评选公示。专家评审组依据评选办法、评选评分标准进行打分评选，提出等额入围人选。通过评审工作领导小组审定，在一定范围内公示后，确定哈尔滨市自然科学学术界新时期领军人才获得者，并进行命名表彰。
第五章 命名表彰

第十二条  对评出的人选，以领导小组名义授予哈尔滨市自然科学学术界新时期领军人才荣誉称号并颁发荣誉证书、奖牌和奖金，通过有关媒体，对已命名的领军人才进行宣传报道。
第六章 附 则

第十三条  本办法由哈尔滨市自然科学学术界新时期领军人才评审工作领导小组办公室负责解释。
第十四条 本办法自发布之日起施行。
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